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SAINT-FARGEAU-PONTHIERRY

lpisirs

La tresorerie est fermée
pour cause a_m m_.m<m

a colére monte au sein du
Trésor public de Saint-Far-
geau-Ponthierry. « On y a sup-
primé deux postes en un an, et
malgré des renforts provi-
soires, les employés sont surchargés
de travail », souligne Hervé Le Gallic,
secrétaire départemental de la mao.
tion CGTI-Finances. Résultat :
mouvement de gréve est annoncé m:-
jourdthui Le bz_u__o:mEﬁ don¢ pas
accés.a ce service public, comme
d'habitude. L e conflit est d'aborddtia
un probléme deffectif. En 2009, on
comptait huit agents et deux cadres a
la trésorerie. Une personne a été
mutée et une est partie a la retraite.

~-Dapres la CGT, aucun de ces deux

postes n'a été remplacé. Et le phéno-
méne faittache dhuile.

v V%EQ%S&E. les taches
administratives courantes
ne peuvent étre faites
correctement
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« En tout, @w&mwﬂmaca 2010 a sep-
tembre 2011754 postes ont été sup-
primés. aux services -fiscaux, dont
27 dansles 25 trésoreries du départe-
ment. On est victime d'une restructu-

ration! » affirme Hervé Le Gallic.
Selon lui, ces suppressions de postes tratives courantes ne peuvent étre
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« Actuellement, les tiches adminis-

faites correctement, déplore-t-il. Cest

pourquoi nos revendications sont les
suivantes. Nous voulons ao:vmaa un
agent pour le recouvrement des im-
pots, un pour la gestion des collecti-
vités locales et un agent de caisse
supplémentaire. Nous souhaitons
également une diminution des ho-
raires d'ouverture. Parexemple, il fau-
dmaitfermer une matinée par semaine
afin justement que les agents puis-
sent traiter les taches administratives
de fagon sereine. »
Pour Tlinstant, plusieurs réunions
avec la direction ont eu lieu pour
essayer de trouver des solutions. De-
puis le 1 octobre, celle-ci a quand
méme envoyé deux agents_de son
équipe départementale de renfort qui
en comprend 26. Mais la CGT estime
que « ce n'est quune simafion provi-
soire, quine peut durer. A chaque fois,
£est pourunmois reniotvelable Ona
besoin d’agents fixes ».
Hier soir, 1a situation de la trésorerie
figurait & 'ordre du jour du conseil
municipal, otl les élus devaient voter
unemotion pour«dénoncerl'attaque
grave que subit le service public etles
conditions de travail inacceptables
des agents dues a un sous-effectif’.
Contactée a plusieurs reprises, la di-
rection départementale du Tiésor n’a
pu étre jointe.
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Bientot une réunion
publigue sur la
rénovation urbaine

Tout s’accélére pour les projets de
rénovation urbaine du Mont-Saint-
Martin. Apres la signature du demier
avenant au siége de PAnru (Agence
nationale de la rénovation urbaine),
tous les élus du conseil municipal
sont invités a une réunion d’informa-
tionle 7 novernbre. Pis le projet sera
officiellement présenté le 10 no-,
vembre en conseil mumicipal. Enfin,
les élus iront porter Ia bonne parole
dans le quartier du Mont-Saint-
Martin, le jeudi 17 novembre, a la
salle Francois-Villon (- 19 heures)

pourun-exposé complet surle pmjet.
Lors de cette réunion _“EEEﬁP le
public pourra poser des questions
sur les nombreux travaux prévas :
reconstruction du centre commer- >
cial, construction d’'un ensemble so-
cioculturel et démolition de tours.




