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CAPL du 14/11/2017 des agents de catégorie B .
Liste d'Aptitude de C en B

Organisations syndicales présentes : CFDT, CGT FINANCES PUBLIQUES 77, SOLIDAIRES

2 déclarations liminaires dont celle de la CGT FINANCES PUBLIQUES 77 ont été présentées.

M GAULLIER apres avoir constaté le « déja entendu » du contenu de notre déclaration liminaire répond a
celle-ci.

Maitre mot : « Il faut étre optimiste » !

Bien que .... les agents seront moins nombreux, il y aura donc moins de promotion.

Optimiste : au dernier recrutement des agents C, 70 % ont un Bac + 3 : Ils évolueront dans leur carriére
jusqu'a atteindre un bon niveau de combativité de la fraude fiscale .

Il est annoncé également un recrutement conséquent de cadre A : environ 150 en concours externe en 2017 ,
470 en 2018.

2 éme maitre mot : Passer les concours !

Le passage d'un grade a un autre se fait par le passage d'un concours !

A défaut, 1 liste d'aptitude existe , débattue en CAPL.

Quel sera l'avenir de cette instance ? Le choix a ses limites.

Les agents sont retenus au vu de leur dossier papier, sans présence physique.

8 potentialités pour la Seine-et-Marne, sont proposées dans un premier temps, 6 sont déja retenus par la
DDFTIP.

Pour accéder a la liste d'aptitude , la Direction retient les dossiers ayant :

1 les meilleures notations ( attention : changement pour 2018, seules les appréciations seront retenues)
2 les meilleures appréciations

3 I'engagement de la mobilité géographique

4 'age du postulant: ni trop jeune (peut passer les concours), ni trop agé (ne peut s'épanouir dans ses
nouvelles fonctions)

Attention ! En cas de rétractation, I'agent devient ALD Seine et Marne !

Les 5 derni¢res années de notation sont examinées.

La direction propose 1 certain nombre de dossiers classés « excellent ».

Cette année, 6 dossiers ont été retenus (Publication Ulysse).

La potentialité était de 8 dossiers, apres l'intervention des Organisations Syndicales, 9 dossiers seront soumis
a l'approbation nationale (CAPN).

A l'issu de cette CAPL, la CGT FINANCES PUBLIQUES 77, SOLIDAIRES ont voté CONTRE,
la CFDT s'est abstenue.
La séance est levée.

Vos ¢lus CGT présents a cette séance : BORUTA Edith ( Expert), , CARON Didier, DADOUCHE
Karine .




Commentaires sur la séance :

» Si vous avez besoin de précisions , n'hésitez pas a contacter les personnes présentes a cette
CAPL ( noms en fin du compte rendu )

» Pour 2018 : Soyez vigilants au changement des regles, si vous désirer postuler 1'an prochain :
11 faut que les appréciations soient précises, 1 superlatif manquant ou omis, peut tout remettre en

question !
D'ou la nécessité ABSOLUE, de faire appel de son évaluation de 1'année en cours, a la moindre

imprécision..

» En postulant, acceptation de la mobilité géographiques et possibilité de changement de métier
sont demandés : NE PAS OCCULTER CET ENGAGEMENT !!

» La CGT Finances Publiques 77 a voté contre les propositions de 1'Administration pour les
raisons suivantes : Tous les agents pouvant prétendre a la Liste d'Aptitude n'ont pas été retenus .

» Aucun commentaire concernant les agents promus, ne peut étre évoqué dans ce compte rendu .



