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Le présent dossier se compose des documents suivants : 

- relevé de positions suite à la réunion technique d’approfondissement n°3 du 2 avril 2014 

- fiche 1 : répartition des postes comptables par grade (méthodologie) 

- fiche 2 : règles de gestion en cas de déclassement / reclassement ou restructuration de 
postes comptables 

- fiche 3 : tableau statistique - promotions sur place  

- fiche 4 : tableau statistique - cadres occupant au 1er juillet 2014 un poste dont la catégorie ne 
correspond pas au grade qu’ils détiennent ou à la catégorie de CSC dans laquelle il sont 
détachés 

- fiche 5 : règles de gestion relatives aux délais de séjour 

- fiche 6 : règles de gestion relatives aux rapprochements de conjoints / familiaux  

- fiche 7 : mode de calcul du numéro d’ancienneté pour les AFIPA, IP et IDIV 

- fiche 8 : critères de départage des cadres en accès / promotion sur des postes comptables C1 

- fiche 9 : modalités de classement des cadres CH 

- fiche 10 : CH4 et directeurs divisionnaires promus CH3 entre les années 2005 et 2012  

- fiche 11 : engagements de départ des conservateurs des hypothèques 
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